ACTA DE CABILDO DECIMA SESION ORDINARIA DEL H. XLIl AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT.

En la ciudad de Amatlan de Cafias Nayarit, siendo las 12:00 horas del dia jueves veintisiete
(27) de enero del afio dos mil veintidos 2022, reunidos los integrantes del ayuntamiento en
cita, en el recinto oficial de la sala de cabildo, edificio de la presidencia municipal, para llevar
a cabo la décima sesién ordinaria de cabildo, convocada por el Lic. Jesus Rafael Sandoval
Diaz Presidente Municipal; con la finalidad de desahogar los puntos y acuerdos de
conformidad con la convocatoria y Ley Municipal para el Estado de Nayarit, en sus articulos
I, 1l, IV Fraccion 1X, 49, 50 Fraccién |, 51, 54 y 55 Fraccién Il , 57 , 58 , 59, 64 Fraccione
[, 70 Fraccion |, 71 Fraccion |, 73 Fraccion I, bajo el siguiente:

ORDEN DEL DIA

I. Pase de lista
II. Verificacion de Quorum Legal
lll. Lecturay aprobacion en su caso, del orden del dia.
IV. Lecturay en su caso aprobacién del acta anterior.
V. Presentacion, discusion y en su caso aprobacién del Reglamento interno de cabildo
y trabajo en comisiones del H. Ayuntamiento de Amatlan de Cafias, Nayarit.
VI. Presentacion, revisidén y en su caso aprobacion del Plan de Desarrollo del Municipio
de Amatlan de Cafias, Nayarit; con vision a largo plazo.
VIl. Andlisis, revision y en su caso aprobacién del informe de avance de Gestidn
Financiera, correspondiente al cuarto trimestre del ejercicio 2021.
VIII.  Asuntos Generales.
IX. Clausura de la Sesion.

DESARROLLO DE LA SESION

I. LISTA DE ASISTENCIA. Se procede a pasar lista de asistencia estando presente los
siguientes integrantes del H. Cabildo.

NOMBRE CARGO ASISTENCIA
Lic. Jesus Rafael Sandoval Diaz Presidente Municipal Presente
Miriam Aurora Vazquez Garcia. Sindico Municipal Presente
Mtro. Jorge Ramon Soto Aguilar Regidor Municipal Presente
Mtra. Gabriela Noemi Parra Aguiar Regidora Municipal Presente
L.A.E. José Valentin Aguiar Robles Regidor Municipal Presente
Mtro. Héctor Armando Altamirano Garcia Regidor Municipal Presente
C. Erika Valenzuela Arizon Regidora Municipal Presente
C. Mileibi Pereida Castro Regidora Municipal Presente
C. Helehidy Yessenia Rodriguez Veldsquez Regidora Municipal Presente

II. VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL. Una vez concluido el pase de lista estando
presentes la totalidad de los integrantes del H. Cabildo, el Secretario del Ayuntamiento
informa que existe Quorum legal para iniciar la sesion.

Verificada la existencia de Quorum Legal, el Lic. Jesus Rafael Sandoval Diaz Presidente
Municipal, declara instalada la Sesién y por consecuente validos los acuerdos que en ésta
se tomen, y se procede al desahogo de los puntos.

lll. LECTURA Y EN SU CASO APROBACION DEL ORDEN DEL DIA, una vez expuesto
el orden del dia, el Presidente Municipal solicita a los integrantes del H. Cabildo la
modificacion del orden del dia para quedar de la siguiente manera:

I. Pase de lista
II. Verificacion de Quorum Legal
lll. Lecturay aprobacion en su caso, del orden del dia.
IV. Lecturay en su caso aprobacion del acta anterior.
V. Presentacion, discusion y en su caso aprobacion del Reglamento interno de cabildo
y trabajo en comisiones del H. Ayuntamiento de Amatlan de Cafas, Nayarit.
VI. Andlisis, revision y en su caso aprobacién del informe de avance de Gestion
Financiera, correspondiente al cuarto trimestre del ejercicio 2021.
VIl. Asuntos Generales.
VIIl. Clausura de la Sesion.
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Una vez solicitada la modificacion del orden del dia por parte del Presidente Municipal, este
H. Cabildo acuerda aprobar por UNANIMIDAD, dicha modificacion.

IV. LECTURA Y EN SU CASO APROBACION DEL ACTA ANTERIOR. Una vez leida por
parte del Secretario se aprueba por unanimidad.

V. PRESENTACION, DISCUSION Y EN SU CASO APROBACION DEL REGLAMENTO
INTERNO DE CABILDO Y TRABAJO EN COMISIONES DEL H. AYUNTAMIENTO DE
AMATLAN DE CANAS, NAYARIT.

Dando cumplimiento y desahogo a este punto del orden dia, y en cumplimiento a lo
dispuesto por el articulo 61 fraccion | de la Ley Municipal para el Estado de Nayarit, el
Presidente Municipal presenta ante el H. Cabildo el proyecto del Reglamento interno de
cabildo y trabajo en comisiones del H. Ayuntamiento de Amatlan de Cafas, Nayarit;
solicitando se proceda a su estudio, discusion y en su caso aprobacion.

Una vez presentado, analizado, revisado y sabedores del contenido del presente
Reglamento, este H. Cabildo acuerda aprobar por UNANIMIDAD, los siguientes:

Puntos de Acuerdo:

Primero.- Se aprueba , el Reglamento interno de cabildo y trabajo en comisiones del
H. Ayuntamiento de Amatlan de Cafias, Nayarit; en los términos del documento y los
anexos que se presentan y se agregan como parte integral de la presente acta.

Segundo.- Se instruye al Secretario del Ayuntamiento para que realice su publicacion en
la Gaceta Municipal de conformidad a lo establecido en el articulo 6 del Reglamento de la
Gaceta Municipal del Municipio de Amatlan de Cafias, Nayarit; asi como en el Periddico
Oficial del Estado de Nayarit.

VI. ANALISJS, REVISION Y EN SU CASO APROBACION DEL INFORME DE AVANCE
DE GESTION FINANCIERA, CORRESPONDIENTE AL CUARTO TRIMESTRE DEL
EJERCICIO 2021.

Dando cumplimiento y desahogo a este punto del orden del dia, el Presidente Municipal
Lic. Jesus Rafael Sandoval Diaz, conforme a lo establecido en lo dispuesto por el articulo
38 inciso b) y 36 fracciones Il y lll de la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas del
Estado de Nayarit, 61 fraccién | inciso i) de la Ley Municipal para el Estado de Nayarit,
presenta a los integrantes del H. Cabildo el documento que contienen el resumen del
informe de avance de gestidn financiera .

Una vez presentado, analizado y revisado el contenido del presente documento mismo que
se agrega a la presente acta como parte integral de la presente sesion, los integrantes del
H. Ayuntamiento de Amatlan de Cafias, Nayarit, aprueban por UNANIMIDAD, los
siguientes:

puntos de acuerdo:

Unico. - se aprueba el Informe de Avance de Gestién Financiera, correspondiente al
cuarto Trimestre del Ejercicio 2021.
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VII. ASUNTOS GENERALES

Dando cumplimiento y desahogo a los asuntos generales en voz la Regidora Gabriela
Noemi Parra Aguiar informa que ante la solicitud presentada con antelacion, se realizo la
figura de un corazén de herreria con la finalidad tapas de envases en la comunidad de el
rosario, con un costo aproximado de $ 1,500 pesos.

En voz el Regidor José Valentin Aguiar Robles solicita huevamente se realice a la brevedad
un bacheo en los accesos carreteros de rosario-cerritos y Amatlan- yerbabuena lo anterior
derivado de las multiples solicitudes de la ciudadania.

Expuesta la solicitud del Regidor, el Presidente Municipal le informa que ya se solicito y
gestiono el Re encarpetamiento nuevo de la carretera Amatlan-yerbabuena, obra que
supera los cuarenta millones de pesos y se esta trabajando en el seguimiento de la gestién,
continua informando que en la proxima semana se iniciara con un bacheo emergente para
tapar los baches existentes.

En voz el Regidor Valentin Aguiar Robles, felicita a la Administracion por haber otorgado
un espacio digno para los trabajos que ameritan sus encargos como regidores, asi como
para la atencién ciudadana.

En voz el Presidente Municipal hace mencion y notifica a los regidores para llevar a cabo la
préxima sesién ordinaria de Cabildo a las 17:00 horas del dia lunes 31 de enero del 2022

VIIl.- CLAUSURA DE LA SESION:

No habiendo mas asuntos a tratar y una vez desahogada la presente sesion, el Presidente
Municipal clausura los trabajos de esta sesion siendo las 15:20 horas del dia jueves
veintisiete (27) de enero del dos mil veintid6s 2022.

ATENTAMENTE:

LIC. JESUS RAFAEL SANDOVAL DIAZ

PRESIDENTE MUNICIPAL

MIRIAM AURORA VAZQUEZ GARCIA

SINDICO MUNICIPAL

MTRO. JORGE RAMON SOTO AGUILAR MTRA. GABRIELA NOEMI PARRA AGUIAR

REGIDOR REGIDORA
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L.A.E. JOSE VALENTIN AGUIAR ROBLES MTRO. HECTOR ARMANDO ALTAMIRANO

GARCIA
REGIDOR REGIDOR
C. ERIKA VALENZUELA ARIZON C. MILEIBI PEREIDA CASTRO
REGIDORA REGIDORA

C. HELEHIDY YESSENIA RODRIGUEZ VELASQUEZ

REGIDORA

LIC. LUIS FERNANDO AGUIAR FLORES
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
DOY FE

LAS PRESENTES FIRMAS CORRESPONDEN A LA DECIMA ACTA DE CABILDO ORDINARIA CELEBRADA POR EL
H. XLIl AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT EL DIA JUEVES VEINTISIETE (27) DE
ENERO DEL 2022.
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% AMATLAN DE CANAS
1

el 1 & GOBIERNO MUNICIPAL
H.XLII AYUNTAMIENTO

Lic. Jesuis Rafael Sandoval Diaz, Presidente Municipal de Amatlan de Canas,
a sus habitantes hace saber:

Que el H. XLIl Ayuntamiento Constitucional de Amatlan de Caifas, en uso de
las facultades que le confieren los articulos 115 fraccion Il de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 111 fraccion |, de la Constitucion
Politica del Estado de Nayarit y 61 fraccion | y 65 fraccion VI, 234 de la Ley
Municipal para el Estado de Nayarit, ha tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERNO DE CABILDO Y TRABAJO EN COMISIONES DEL H.
AYUNTAMIENTO DE AMATLAN DE CANAS, NAYARIT.

TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Las disposiciones del presente Reglamento son de interés publico y
obligatorio en el municipio de Amatlan de Canas y tiene por objeto la organizacion,
funcionamiento, actos y procedimientos reglamentarios, del desarrollo de las
Sesiones de Cabildo y trabajo en comisiones del H. Ayuntamiento de Amatlan de
Canas.

TITULO SEGUNDO
DE LAS SESIONES DE CABILDO

@ CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

B e

— Articulo 2.- Se denomina Cabildo al Ayuntamiento en Sesion.

Articulo 3.- Las Sesiones de Cabildo podran ser: Ordinarias, Extraordinarias
Solemnes, Abiertas o Secretas.

Articulo 4.- Todas las Sesiones de Cabildo seran publicas, a excepcion de aquellas
que por acuerdo del Cabildo deban ser Secretas. Las Sesiones deberan realizarse ¢
en el recinto oficial o en lugar distinto previa autorizacion del mismo. & 4

® Articulo 5.- Las Sesiones Ordinarias se verificaran periédicamente, los dias qu'e o e
sean acordados por el Cabildo, cuando menos dos veces al mes.

g iMoo Calranza s/Mn esgl a con abasolo Col. Centro. C.P. 6396(
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Articulo 6.- Las Sesiones Extraordinarias se verificaran para atender los asuntos
de urgente resolucién.

Articulo 7.- Son Sesiones Solemnes: La de instalacién del Ayuntamiento, las que
se celebren cada afio por motivo de la presentacién del Informe de Gobierno
Municipal y aquellas que se convoquen para recibir y atender la investidura del
Presidente de la Republica, y de los Titulares de los Poderes Constitucionales del
Estado de Nayarit, cuando existan causas especiales. En toda Sesion Solemne se
rendiran honores a los Simbolos Patrios.

Articulo 8.- Las Sesiones Abiertas seran para realizar audiencias publicas, foros de
consulta, cursos de capacitacion municipal, reuniones de instruccién civica, o actos
politicos de importancia para el desarrollo de los habitantes del municipio.

CAPITULO Il
DE LOS CITATORIOS A SESIONES DE CABILDO

Articulo 9.- Los miembros del Ayuntamiento seran citados por escrito y/o por correo
electrénico o por cualquier medio idéoneo en casos de fuerza mayor, a Sesion de
Cabildo, por el Presidente Municipal a través del Secretario del Ayuntamiento, o
cuando las dos terceras partes de los miembros del Ayuntamiento lo soliciten por
escrito.

N Articulo 10.- Los citatorios para las Sesiones Ordinarias se entregaran y/o enviaran
\ por correo electronico o por cualquier medio idoneo en casos de fuerza mayor, a los #
miembros del Ayuntamiento cuando menos con setenta y dos horas de anticipacion. ﬁ% J

Articulo 11.- La Secretaria del Ayuntamiento anexara al citatorio, el orden del diay
copia de los dictamenes, asi como sus respectivos documentos base o soporte a
través del correo electronico y/o por cualquier medio iddneo en casos de fuerza
mayor, que se presentaran para su discusion y en su caso aprobacion; en el caso
de la presentacion de algun proyecto de reglamento debera sujetarse a lo
establecido en el articulo 227 de la Ley Municipal para el Estado de Nayarit.

Articulo 12.- Para el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo anterior, los
miembros del Ayuntamiento, presentaran a la Secretaria del Ayuntamiento los
dictamenes, propuestas o temas a tratar, con su respectiva documentacion, cuando
menos con cinco dias de anticipacion a la fecha programada de la Sesion. /



AMATLAN DE CANAS

GOBIERNO MUNICIPAL
H.XLII AYUNTAMIENTO

CAPITULO Il
DEL DEBATE EN LAS SESIONES

ARTICULO 13.- El Presidente Municipal presidira y dirigira las discusiones y
deliberaciones de los debates, en los que podran participar todos los miembros del
Cabildo, en el orden en que soliciten el uso de la palabra. Todos tendran absoluta
libertad para expresar sus ideas. Teniendo ademas las siguientes funciones:

|.  Declarar la existencia del Quérum legal.

Il. Conceder el uso de la palabra de acuerdo a este Reglamento.

lll.  Consultar a los miembros de Cabildo si los temas han sido suficientemente
discutidos.

IV. Someter a votacion los proyectos una vez agotados los temas.

V. Garantizar mediante exhortacion a guardar orden al publico que se encuentre
presente.

Articulo 14.- El Secretario del Ayuntamiento fungira como Secretario de la Sesion,
y participara en la misma con voz informativa sin voto y con las siguientes funciones:

I. Levantar el Acta de las Sesiones.

Il. Levantar el conteo de la votacion de los miembros del Cabildo a peticion del
Presidente y dar el resultado de ellas.

lll.  Llevar por duplicado el Libro o Folio de actas; resguardando el original para
el Ayuntamiento y el otro tanto lo enviara anualmente, en el mes de
septiembre, al Congreso del Estado, para su registro de los acuerdos y
resoluciones que tome el Cabildo y proporcionar copias certificadas a
cualquier miembro que lo solicite.

@ IV. Certificar las Actas y los Actos que se realicen en el H. Cabildo.
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V. Tomar el pase de lista de los miembros del Cabildo y dar lectura a las actas.

VI. Recabar las firmas de los integrantes del Ayuntamiento que participaron en
la sesion y firmarla.

VIl.  Asi como los demas que confiere la Ley Municipal para el Estado de Nayarit.

Articulo 15.- Todo asunto sera presentado en Cabildo para su analisis y discusion,
en su caso debera turnarse a la Comision respectiva para su analisis y dictamen,
veinticuatro horas después de su presentacion al Cabildo.

Articulo 16.-Las propuestas que los miembros del Ayuntamiento presenten para
incluirse en el punto de asuntos generales del orden del dia, deberan ser por escrito,
conteniendo una exposicion de motivos que justifique su objeto y entregarse a la
Secretaria del Ayuntamiento por lo menos con 3 dias de anticipacion a la fecha en
que se programe la Sesion ordinaria de cabildo, solo en los casos fortuitos o de
causa mayor podran presentarse el mismo dia a cabildo. Dichas propuestas seran
turnadas a la comisién correspondiente.

* Articulo 17.- Durante las Sesiones los miembros del Cabildo guardaran la debida

compostura.
Articulo 18.- Cuando se suscite alguna desviacion del asunto que se trata, el

Presidente Municipal pedira al orador que se conduzca exclusivamente al tema de
analisis y llamar al orden a quien lo quebrante.

Articulo 19.- Todo asunto debera exponerse con razones y fundamentos que lo

motiven. Acto Seguido se abrira un registro de oradores anotandose primero a favor

y luego en contra, alternandose los oradores segun el sentido de su intervencion; K Y
teniendo cada participante dos intervenciones, una hasta por diez minutos y si lo

considera necesario una segunda intervencion hasta por cinco minutos para su
exposicién, primero en lo general y luego de aprobado esté, se discutira en lo :
particular. '

Si al término de la exposicién de cada asunto no se hubiesen registrado oradores,

como solicitaron el uso de la palabra, o bien, si se considera suficientemente
discutido se sometera a votacion.

Podran los integrantes del Cabildo hacer uso de la palabra hasta por tres minutos
para contestar hechos o alusiones personales. /

N
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taré quezhayan: R_qmgiwgqqtlreq.p@gores a fa!vor y tres en contra, para que el
nto pueda eounsiderarsevsificientemente discutido, si la mayoria de los

itegrantes del Cabildo asi lo consideren.

Cuando la mesa directiva de la sesion haya dado inicio a la votacién ya sea en lo
general, o en lo particular, se abstendran los integrantes del Cabildo de solicitar el
uso de la palabra, para continuar el debate, contestar hechos o alusiones
personales, ni se admitira mocion alguna.

Articulo 20.- No podra efectuarse ninguna discusion, ni resolverse ningin asunto
si la Comision correspondiente esta ausente por causa justificada.

Articulo 21.- Los miembros del Cabildo no podran ser interrumpidos en el uso de la
palabra salvo por mocién de algun otro miembro que desee hacer una pregunta o
comentario sobre el tema que se trata y debera ser certificada por el Presidente si
es aceptada por el orador.

~ Articulo 22.- Las Sesiones de Cabildo solo podran suspenderse:

a) Cuando se altere gravemente el desarrollo de la sesién.

b) Cuando alguno de los integrantes de Cabildo presente mocién suspensiva,
de orden o procedimiento, cuando lo consideren necesario. En el caso de
mocién suspensiva, se pondra a la consideracion de la asamblea, iniciando
una ronda de oradores, bastando un orador en contra y uno a favor para
poder considerarse suficientemente discutido y someterse a consideracion si
es procedente o no la mocién propuesta.

De aprobarse por la mayoria de los integrantes de Cabildo presentes, se retirara de
la orden del dia y se agendara cuando se cuenten con mas elementos para su
analisis y discusion o se resuelva lo que origine la mocién suspensiva.

c) Cuando se presentare alguna mocién de orden o de procedimiento, sera
resuelto por la mesa directiva, aceptandola o rechazandola en el acto.

Articulo 23.- En las Sesiones solemnes no habra lugar de interpelaciones.

CAPITULO IV
DE LA VOTACION
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Articulo 24.- Las votaciones seran de tres tipos:

a) Econdémicas: Consiste en levantar la mano para definir el sentido de su voto.

b) Nominales: Consiste en preguntar personalmente a cada uno de los
miembros del cabildo el sentido de su voto. '

c) Secretas: Consiste en emitir el voto a través de cédulas disefiadas para tal
fin y en forma impersonal.

El sentido del voto sera a favor, en contra o abstencién en cualquiera de los casos.

Articulo 25.- En caso de empate por cualquiera de los medios de votacion, el asunto
se resolvera por el voto de calidad del Presidente Municipal o en ausencia por quien
lo sustituya.

CAPITULO V
DEL PROTOCOLO

Articulo 26.- En las Sesiones de Cabildo el Presidente Municipal ocupara su lugar
al centro, el Secretario del Ayuntamiento a la derecha del Presidente, el Sindico
Municipal a la izquierda del Presidente y los Regidores ocuparan sus lugares
alternadamente

Articulo 27.- Cuando se trate de la asistencia del C. Presidente de la Republica y/o
el C. Gobernador del Estado a alguna Sesion de Cabildo, a propuesta del Presidente
Municipal. El Cabildo nombrara una Comisién para que lo acomparie al lugar donde
se encuentra el recinto de Sesiones, y para que lo acomparie cuando se retire.

Articulo 28.- En el lugar de las Sesiones de Cabildo el C. Gobernador del Estado
tomara asiento al centro y el Presidente Municipal tomara su asiento al lado derecho
del C. Gobernador.

Articulo 29.- Si asistiere el C. Presidente de la Republica o su Representante,
ocupara su lugar al centro, tomando asiento a la derecha el C. Gobernador y a la
izquierda el Presidente Municipal.

Articulo 30.- Al entrar al recinto el C. Presidente de la Republica, el C. Gobernador
del Estado o sus representantes, los presentes se pondran de pie y cuando salgan
se hara lo mismo.

N




GOBIERNO MUNICIPAL
H.XLII AYUNTAMIENTO

TiTULO TERCERO
DE LAS COMISIONES

CAPITULO | |
DISPOSICIONES GENERALES ‘
Articulo 31.- El H. Ayuntamiento de Amatlan de Carias con fundamento en lo T&\\

establecido en los articulos del 76 al 82 Quater denominado Capitulo V De las

Comisiones del Ayuntamiento en la Ley Municipal para el Estado de Nayarit,

nombrara las Comisiones, las cuales tendran por objeto el estudio, dictamen y »
_ propuestas de solucion y vigilancia de los asuntos de las distintas ramas de la

administracion municipal que se le encomienden.

Articulo 32.- Las Comisiones seran ordinarias y especiales, y actuaran y
dictaminaran de forma conjunta o colegiada y sus propuestas se someteran por
mayoria de votos.

y tantos vocales como sean designados por el Cabildo, y se procurara que su
composicién sea plural. .

Articulo 34.- En el gjercicio de sus funciones, las Comisiones actuaran con plena
autoridad para requerir por escrito a los funcionarios, empleados y servidores
publicos de la administracion municipal la informacién necesaria para el
cumplimiento de sus funciones.

(:}\W‘k?n il

Articulo 33.- Las Comisiones estaran integradas por un Presidente, un Secretario %

Articulo 35.- Los funcionarios, empleados y servidores publicos de la
administracion municipal estaran obligados a rendir a las comisiones la informacién
que les soliciten.

Articulo 36.- Son funciones del Presidente de la Comision:

Z’[ ) I.  Presidir las Sesiones de la Comisidn;

Sl [T =y - =l ocr s o ~ = ] ~ ~ -
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Il. Convocar a Sesiones por escrito a los miembros de la Comisién;
lll.  Determinar el orden en que seran atendidos los asuntos por la Comision;
IV.  Emitir voto de calidad en caso de empate; y

V.. Aquellas que resulten necesarias para el buen funcionamiento de la
Comisién.

Articulo 37.- Son funciones del Secretario de la Comision:

I.  Integrary llevar los expedientes de los asuntos que hayan sido turnados a la
Comision;

Il.  Convocar en ausencia del Presidente a los miembros de la Comisién a
Sesion;

lll.  Fungir como Secretario de Actas en las sesiones de la Comision;
IV.  Tomar lista de asistencia a los miembros de la Comision; y
V. Las demas que le sean designadas por el Presidente de la Comision.
Articulo 38.- Son funciones de los vocales de la Comision:
I.  Participar con derecho a vozya voto en las Sesiones de la Comision;
Il.  Sustituir en caso de ausencia al Secretario de la Comiéiéh; y
lll.  Las demas que le sean asignadas por el Presidente de la Comision.
Articulo 39.- El Presidente Municipal, el Sindico o los Regidores que no sean
miembros de una comision, podran asistir a las sesiones de ésta con derecho a voz

pero no a voto.

Articulo 40.- Los funcionarios de la administracién municipal compareceran ante
las Comisiones a peticion por escrito de los integrantes de ésta.

CAPITULO Il _
DE LAS COMISIONES ORDINARIAS Y ESPECIALES /




AMATEAN DE CANAS

GOBIERNO MUNICIPAL ' 1
lculo 41 - Lag ngnﬁmﬁm@manas del H. Ayuntamiento de Amatlan de Cafias

I. De Gobernacion.

Il. De Hacienday Cuenta Publica.

lll. De Obras Publicas.

IV. Servicios Publicos.

|
V. De Seguridad Publica y Transito. ;\
\%\
' VI. De Desarrollo Urbano y Preservacion Ecoldgica.

De Salud Publica y Seguridad Social.

De Educacién y recreacion.

De Deporte y Juventud,
De Desarrollo Econdmico.

De Asuntos Constitucionales.
De Transparencia y Acceso a la Informacién Publica. =
De Turismo y Cultura.

De Derechos Humanos.

De Ganaderia y Agricultura.
Y sus facultades seran:

I. DE GOBERNACION.

3960.

ﬂ\
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a) Vigilar el exacto cumplimiento de la Constitucion Politica de los Estados

Unidos Mexicanos, la del Estado, las Leyes, Reglamentos y los
Ordenamientos Municipales, en las actuaciones oficiales del Ayuntamiento;

b) Cuidar que se ejecuten las resoluciones de Cabildo;

¢) Validara los dictamenes de los proyectos de reglamentos municipales y
disposiciones generales para el Ayuntamiento;

d) Dictaminar respecto de los asuntos relativos a los acuerdos referentes a la
posicién politica del Ayuntamiento respecto de asuntos de interés publico;

e) Dictaminar respecto de los asuntos relativos a los acuerdos referentes a la
interpretacion del presente Reglamento y al funcionamiento interior del

Cabildo;

f) Proponer los mecanismos de accion para el desarrollo arménico del Gobierno
Municipal en consenso con la ciudadania y las Instituciones Municipales;

g) Vigilar el desempefio de las autoridades auxiliares del Ayuntamiento;

h) Coordinar acciones entre los integrantes del Cabildo donde prevalezca el
dialogo para los consensos; y

i) Aquellas que el Cabildo le encomiende.

Il. DE HACIENDA Y CUENTA PUBLICA.

a) Dictaminar respecto del proyecto de iniciativa de Ley de Ingresos y——-_—;;v)

Presupuestos de Egresos.

b) Proponer al Cabildo los mecanismos e instrumentos que resulten necesarios
para optimizar los ingresos municipales y eficientar el gasto publico;

c) Revisar y dictaminar la cuenta publica municipal;
d) Vigilara el correcto funcionamiento de la Contraloria Municipal;

e) Elaborar programas en coordinacion con la contraloria municipal, para la
supervisién sobre el origen y aplicacion de recursos en las dependencias

+

E

=

A

l

municipales; %’ -
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@, GOBIERNO MUNICIPAL _ N
f) Supervisan. el cumplimiente de las recomendaciones emitidas por esta

Comisién;

=

g) Vigilara que exista disciplina en el ejercicio presupuestal transparencia en el
manejo de los recursos y la aplicacion de una politica de rendicién de
cuentas, vy,

h) En general, aquellas que el Cabildo le encomiende.

Ill. DE OBRA PUBLICA o

a) Dictaminar respecto de los proyectos de reglamentos y disposiciones
normativas de observancia general en materia de obras publicas;

b) Proponer al Cabildo proyectos para la ejecucion de obras publicas;

c) Dictaminar respecto de los proyectos de disposiciones normativas en materia
de ingenieria de transito, conservacion y restauracion del patrimonio histérico
inmobiliario del Municipio;

d) Supervisar el funcionamiento del Comité de Licitacion de Obra Publica y
Adquisiciones;

e) Dar seguimiento a la ejecucién de la obra pablica municipal; y,
f) En general, aquellas que el Cabildo le encomiende.

IV. DE SERVICIOS PUBLICOS

a) Dictaminar respecto de los proyectos de reglamentos y disposiciones
normativas de observancia general en materia de servicios publicos;

b) Proponer al Cabildo los mecanismos e instrumentos que resulten necesarios
para mejorar la prestacion de los servicios publicos a su cargo;

c) Dictaminar respecto de los proyectos de disposiciones normativas
relacionadas con la municipalizacidon y concesion de servicios publlco

@ municipales;

P
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d) En general, aquellas que el Cabildo le encomiende.

V. DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO

a) Dictaminar respecto de los proyectos de reglamentos y disposiciones
normativas de observancia general en materia de seguridad publica y
prevencion de la delincuencia, asi como transito y vialidad;

b) Proponer al Cabildo los mecanismos e instrumentos que resulten necesarios
para eficientar el servicio de seguridad publica y transito;

c) Dictaminar respecto de los proyectos de convenios por los que el
Ayuntamiento deba participar institucionalmente con otros niveles de
Gobierno en asuntos de seguridad publica y transito;

d) Vigilar que se cumpla el bando de policia y buen gobierno;

e) Vigilar que se respeten los derechos humanos en todas las acciones de la
policia municipal;

f) Proponer la instrumentacién de campanas para la prevencion del delito;

g) Participar en la evaluacion periédica del sistema municipal de seguridad
publica; vy,

h) En general, aquellas que el Cabildo le encomiende.

V1. DE DESARROLLO URBANO Y PRESERVACION ECOLOGICA i?)
=
=

a) Dictaminar respecto de los proyectos de reglamentos y disposiciones =

normativas de observancia general en materia de desarrollo urbano y A

preservacion ecologica;

—

b) Vigilar la elaboracion y actualizacion de los planes y programas de desarrollo
urbano del Municipio;

/
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@c) PropeneialGakildolas ecapisinos e instrumentos que resulten necesarios
para eficientas losprognamas de desarrollo urbano y control ecolégico que

implemente el Gobierno Municipal,

d) Dictaminar todo lo referente al cambio de nomenclatura en calles, avenidas,
calzadas o zonas publicas buscando la opinién ciudadana de la colonia o
comunidad que se trate;

e) Vigilar la congruencia en la aplicacion de los planes y programas de
desarrollo urbano;

f) Estudiar y dictaminar sistemas que puedan beneficiar el ambiente ecoldgico
en el Municipio;

g) Obtener informacién sobre experiencias efectivas de saneamiento ambiental \
en otros Municipios, Estados o Paises; \
N

h) Estudiar y proponer los sistemas de organizacién y funcionamiento de

transito en el Municipio, desde el punto de vista urbano; y
o
i) Aquellas que el Cabildo le encomiende.

VII. DE SALUD PUBLICA Y SEGURIDAD SOCIAL
a) Dictaminar todo lo concerniente a la materia;
b) Coadyuvar con todas las autoridades sanitarias de cualquier nivel, en materia

de salud publica y la aplicacion de los diferentes ordenamientos federales,
estatales y municipales sobre la materia mencionada;

c) Vigilary promover toda clase de campafias que tiendan a la higienizacion en
el municipio y a la prevencion y combate de las enfermedades endémicas;

d) Vigilar a las autoridades sanitarias, en el renglon de inspeccion a empresas,
hoteles, vecindades, balnearios y en general todo centro de reunién publica;

D
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e) Promover en especial, el saneamiento de los lotes baldios, de las vias

publicas, los edificios e instalaciones municipales, como son: mercados,
centros deportivos y plazas entre otros;

f) Proponer acciones que se estimen pertinentes en materia de Salubridad e
Higiene, que beneficien al municipio;

g) Proponer acciones para la prevencion de conductas antisociales, asi como
de orientacion y asistencia a los infractores, y a la readaptacion de las
personas con problemas de adicciones;

h) Coadyuvar con la implementaciéon de programas de Prevision Social;

i) Proponer programas que mejoren el ambiente laboral al interior del
Ayuntamiento;

J) Supervisar y apoyar los programas del Sistema Municipal para el desarrollo
de la Familia;

k) Procurar mediante el principio de subsidiariedad, el apoyo oportuno y
adecuado a personas, grupos marginados, discapacitados y damnificados
por eventos de la naturaleza y otras causas, con programas y recursos
destinados a la asistencia social; vy,

) Aquellas que el Cabildo le designe. . ‘

Viil. DE EDUCACION Y RECREACION

a) Dictaminar respecto de los asuntos relativos a los proyectos de reglamentos,
iniciativas de Ley y disposiciones normativas de observancia general

% relacionadas con el sistema educativo municipal; U

b) Proponer al Cabildo los mecanismos e instrumentos que resulten necesarios
para optimizar los recursos humanos, materiales y financieros del sistema
educativo municipal;

c) Proponer al Cabildo la adopcién de politicas y medidas para optimizar los

recursos municipales en materia de cultura, supervisando el funcionamienti/q/
%
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@ de las gnstalaciones Wi vigilepdo el cumplimiento de los programas
correspontiefites;) NTAMIENTO

d) Vigilar el funcionamiento del sistema municipal de bibliotecas publicas,
proponiendo al Ayuntamiento la implementacion de programas para su
mejoramiento y equipamiento;

e) La vigilancia en cuanto a la aplicacion de las normas de espectaculos
publicos y demas disposiciones legales relacionadas con el ramo dentro del
municipio;

f) Vigilar las caracteristicas de los lugares donde se llevan a cabo los
espectaculos publicos, conforme los reglamentos en la materia;

= g) Vigilar el funcionamiento de todos los espectaculos publicos, en lo <)
concerniente a las normas legales que les sean aplicable;
h) Fomentar las relaciones publicas en cuanto al intercambio de experiencias y ‘
punto de vista con los promotores y dependencias relacionadas, tendientes

a dar un mejor espectaculo, y en las mejores condiciones materiales y de
seguridad para los propios espectadores; y

i) En general, aquellas que el Cabildo le encomiende. %

L IX. DE DEPORTE Y JUVENTUD
);ﬁ_

\»mm

a) Dictaminar respecto de los proyectos de reglamentos y dlsp03|0|ones en
materia de juventud,;

b) Estudiar y proponer soluciones a las demandas de los jévenes del municipio
de Amatlan de Cafas incluyéndolos en las actividades sustanciales que este
Ayuntamiento realice con ese fin;

c) Proponer programas que inculquen en la juventud los valores de pertenencia
comunitaria y todos aquellos valores que busquen la superacion personal de
los jovenes y su desarrollo integral;

d) Proponer aI Cabildo la ejecuclon de programas especnales para combatir la :

juventud del muntcrpto

d
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h)
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Promover y estimular la practica de los deportes dentro del municipio, asi

como eventos para procurar el desarrollo fisico y mental de sus habitantes;

Promover la construccion de unidades o centros deportivos dentro del
municipio;

Vigilar la conservacion y buena administraciéon de las unidades deportivas o
areas destinadas para tal efecto;

Fomentar las relaciones de caracter deportivo con las diferentes autoridades
en la materia, clubes privados e instituciones y equipos deportivos en las
diferentes areas;

Participar en el Consejo Municipal del Deporte; y

Aquellas que el Cabildo le encomiende.

X. DE DESARROLLO ECONOMICO

a)

b)

d)

Dictaminar respecto de los asuntos relativos a los proyectos de reglamentos,
iniciativas de Ley y disposiciones normativas de observancia general, en
materia de planeacion del desarrollo integral del Municipio y de su poblacion,
y en relacion con la participacion de los ciudadanos en los asuntos de interés
publico;

Proponer al Cabildo los mecanismos e instrumentos que resulten necesarios
para promover el equilibrio y optimizar los recursos en las politicas de
desarrollo econémico, comercial, industrial, turistico, cultural y social del
Municipio; -

Dictaminar y participar en la elaboracién del Plan Municipal del Desarrollo y
participar en las acciones de evaluacion y seguimiento respecto de su
cumplimiento;

Destinar especial atencion a las caracteristicas que deban reunir los puestos
o comercios establecidos, vigilando el estricto cumplimiento del Reglamento
en la materia;

Proponer al Cabildo la adopciéon de programas y medidas que tiendan a
incentivar la inversion en el Municipio, fortaleciendo las oportunidades de

g
S

A

— 0

empleo y desarrollo integral de sus habitantes; /’ '
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Emitir oplnlgfflgq%rg%u Nllg%con{'ratos que celebre el Ayuntamiento con los

particulares respecto a actividades productivas y al desarrollo econémico;

g) Proponer proyectos para la reubicacion de los tianguis a los predios baldios
propiedad municipal o particular, :

h) Supervisar los estudios que tiendan a una mejor organizacion administrativa,
funcional y de servicio de los mercados y comercios que operen en el
municipio;

i) Dictaminar en lo referente a estimulos fiscales a empresas que fomenten el \
desarrollo econémico y el empleo en el municipio;

j) Promover la relacion entre el Ayuntamiento y los organismos empresariales,
X con el fin de reactivar la economia de manera conjunta;

k) Promover proyectos de inversidon con participacién social, asi como de
asesoria y capacitacion;

I) Vigilar la regulacion en el otorgamiento de licencias en apego al Reglamento
en la materia;

m) Integrarse en el comité de Adquisiciones;

(i

g n) Promover programas empresariales donde se otorgue financiamiento a la
(§§ ciudadania, con el fin de incentivar la generaciéon de empleos;

i

o) Estudiar y promover la instalaciéon de parques industriales en el Mgnicipio; y
p) Aquellas que el Cabildo le encomiende.
XI. DE ASUNTOS CONSTITUCIONALES
a) Dictaminar respecto de los asuntos relativos a los proyectos de reglamentos,
Bando de Policia y Buen Gobierno, iniciativas de Leyes y decretos y

disposiciones normativas de observancia general, en conjunto con la
Comision o las Comisiones especializadas en la materia de que se trate,

(@
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@
b) Proponer al Cabildo los mecanismos e instrumentos que resulten necesarios

para promover la actualizacidbn constitucional, legal, politica vy
socioecondmica de los reglamentos municipales;

c) En general, aquellas que el Cabildo le encomiende.
XIl. DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

a) Garantizar la transparencia y el acceso a la informacién publica del H.
Ayuntamiento.

b) Vigilar el cumplimiento de las obligaciones de transparencia del H.
Ayuntamiento como Sujeto Obligado de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica del Estado de Nayarit.

c) Promover y vigilar la proteccion de datos personales en posesion de este H.
Ayuntamiento y demas sujetos obligados.

d) Establecer los criterios, procedimientos y érganos para garantizar el acceso
a la informacion publica, la transparencia y la proteccion de datos personales.

Proponer y revisar los criterios de clasificacion, desclasificacion y custodia de
la informacion reservada y confidencial del H. Ayuntamiento y demas sujetos
obligados.

o
S

f) Conocer la legislacion que permita garantizar la transparencia, el acceso a la
informacién y la proteccion de datos personales.

g) Aquellas que el Cabildo le encomiende.

Xiil. DE TURISMO Y CULTURA )
S
a) Promover la elaboracién de un control estadistico de centros comerciales, S
hoteles, restaurantes, casas de asistencia, edificios publicos y en general, 3
. . it e b\)
todo tipo de informacion util para el turismo;

b) Fomentar la comunicacion permanente con los representantes de los
diversos sectores sociales en el Municipio, a efecto de estudiar todas
aquellas medidas que favorezcan una mayor afluencia turistica y, en
consecuencia, una mejor economia municipal;

.
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d) Proponer la construccion o rehabilitacién de la infraestructura turistica como
areas de esparcimiento;

e) Promover el apoyo para grupos étnicos y su participacion en actividades del
turismo;

f) Promover eventos sociales que rescaten las tradiciones del Municipio de
Amatlan de Cafias;

g) Proponer de estudios para la incorporacién del Municipio en el fondo de
participacion turistica;

\\
N
h) Promover, impulsar y programar todo aquello que fomente la hermandad y
las buenas relaciones con otros municipios, estados o paises; y
i) Aquellas que el Cabildo le encomiende. M
XIV. DERECHOS HUMANOS
a) Recibir quejas o denuncias de presuntas violaciones a la legalidad, eficacia %
X

: y honradez por parte de las autoridades municipales y de particulares que
8 presten un servicio plblico municipal concesionado.

b) Conocer de las presuntas violaciones a los Derechos Humanos que se
cometan por autoridades municipales. También podra realizar denuncias de
oficio o a instancia de cualquier persona ante orgéﬁizaciones nacionales,
estatales o locales de Derechos Humanos, que cometan autoridades
federales o estatales.

c) Solicitar a las autoridades municipales sefaladas como responsables,
informe sobre el asunto sujeto a su investigacion.

d) Emitir las recomendaciones para que las autoridades o particulares
responsables modifiquen o revoquen sus actos que afecten los derechos o
intereses legitimos de los particulares. Estas recomendaciones se haran
publicas en caso de no observarse. Dichas recomendaciones no tendran
caracter obligatorio. 5

®
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e) Procurar la conciliacion entre los quejosos y las autoridades en los casos de
faltas a los Bandos y Reglamentos de Policia y Buen Gobierno por parte de
aquellos.

f) Orientar a los particulares en la defensa de sus derechos cuando la queja o
denuncia presentada ante ella no sea de su competencia.

g) Formular denuncia ante el Ministerio Plblico correspondiente cuando de sus
investigaciones resulte la Comisién de algun delito por parte de servidores

publicos municipales o de particulares.

h) Presentar semestralmente un informe al Ayuntamiento sobre el ejercicio de
sus atribuciones, mismo. que hara publico por los medios adecuados.

i) Formular propuesta de reformas a las disposiciones juridicas municipales
que sean de la competencia del Ayuntamiento.

j) Fomentar la cultura de los Derechos Humanos en el Municipio de Amatlan
de Cafas.

k) Coordinarse con organismos estatales y nacionales tendientes a lograr una
mejor defensa y promocién de los Derechos en nuestro Municipio.

I) En general, aquellas que el Cabildo le encomiende.

XV. GANADERIA Y AGRICULTURA.

. a) Desarrollar programas de apoyo a las actividades ganaderas y los programas
k de integracion de redes y cadenas de valor por especie de producto
\ ganadero;

en la formulacion de sus programas de desarrollo pecuario, comercializacion
e integracion de cadenas productivas;

b) Implementar estrategias para la creacion y fortalecimiento de organizaciones
y productores pecuarios, proporcionandoles orientacion y asesoria técnica
c) Establecer y dirigir los mecanismos e instancias para la coordinacion de los
programas nacionales de apoyo al sector pecuario y colaborar con la
@ ejecucion de programas estatales y regionales de apoyo a dicho sector;

20
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PronE)&eé yeq?nigpﬁr‘?n |%?Igm_racién de estudios y proyectos tendientes a
la conseryagian.del suele,agua y recursos forrajeros y la biodiversidad de las

tierras de uso ganadero a través de practicas sustentables de produccion;

Promover la definicién de proyectos de politicas publicas y de programas
cuyo contenido esté orientado a la provision de bienes publicos, para ordenar
y fortalecer los encadenamientos productivos, promoviendo la capitalizacion,
innovacién, mecanizacion, manejo post cosecha y reduccion de pérdida de
alimentos, entre otros, de los diferentes cultivos agricolas, poniendo énfasis
en la conservacion y en el manejo integral de los recursos naturales.

Dirigir proyectos de politicas publicas que fomenten el uso eficiente y
sustentable del agua ysuelo en los predios agricolas, el mejor
aprovechamiento de los recursos hidricos, y que propicien el mantener y
mejorar la fertilidad de los suelos agricolas.

Impulsar las acciones en materia de normalizaciéon para los sistemas de
riego, fertilizantes quimicos y biologicos, asi como de los productos y
tecnologias que mejoren la fertilidad, conservacion y regeneracion de los
suelos agricolas.

Aquellas que el Cabildo le encomiende.

lo 42.- Para efectos de crear, fusionar o eliminar comisiones se tendra que

modificar el presente reglamento. Cada afio se realizara una Sesion de evaluacion,

resolvera posibles reestructuraciones o incorporaciones.

- Articulo 43.- El Ayuntamiento a propuesta del Presidente Municipal podra crear
Comisiones Especiales para atender transitoriamente asuntos de interés publico

CAPITULO 1lI
DEL TRABAJO EN COMISIONES

Articulo 44.- Las Comisiones funcionaran de manera colegiada y los acuerdos se
haran preferentemente por consenso, y en su caso, por mayoria de votos.

En caso de empate el Presidente de la Comision contara con voto de calidad.

Articu

a sesion cuando menos con 72 horas de anticipacion.

@
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Articulo 46.- Las Comisiones, presentaran un informe mensual de sus actividades

al H. Cabildo.

Articulo 47.- Los integrantes de una Comisién tendran como obligacion, sostener
al menos una reunion mensual con los responsables de las areas a cargo de la
Comision. '

Articulo 48.- Las Comisiones tendran la obligacion de Sesionar cuando sea turnado
algun caso para su analisis y dictamen, sin mas limitacién que la del plazo para

emitir su dictamen se establece en el articulo 49 del presente ordenamiento.

Articulo 49.- Las Comisiones contaran con un plazo no mayor de 60 dias naturales
para presentar un dictamen al Cabildo.

CAPITULO IV
DE LOS DICTAMENES DE LAS COMISIONES

Articulo 50.- El Presidente de la Comision elaborara un dictamen del o los asuntos
tratados, que debera ser firmado por todos los miembros de la Comision. Quien
haya votado en contra o se haya abstenido de votar, podra hacerlo constar con su
firma en el cuerpo del dictamen.

Para el apoyo de la revision, analisis, estudio y dictaminacion, las Comisiones se
apoyaran en el Departamento de Accién Reglamentaria.

Articulo 51.- El Dictamen debera contar por lo menos con los siguientes elementos:
I. Numero de expediente;
Il. Fecha de recepcion en la Comisién;

lll. Nombre del integrante o integrantes del Cabildo, o de |la persona o personas
que presentaron el asunto;

IV. Motivos de la Comisién para emitir su dictamen;

V. Fundamentos legales del dictamen; y

o
—
5
D

E
:
N
!

VI. Puntos de acuerdo. /
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GOBIERNO MUNICIPAL

H.XLH AYUNTAMIENTO
CAPITULO V

DE LAS SANCIONES

Articulo 52.- Cualquier violacion al presente Reglamento, quedara en lo dispuesto
en el Bando de Policia y Buen Gobierno, la Ley Municipal Para el Estado de Nayarit,
la Ley de Responsabilidades de Servidores Publicos del Estado de Nayarit, Ley de
Justicia y Procedimientos Administrativos para el Estado de Nayarit y las demas que
sean aplicables.

~ TRANSITORIOS

PRIMERO. - El presente Reglamento entrara en vigor a partir del dia siguiente de
su publicacioén.

SEGUNDO. — Publiquese en la Gaceta Municipal, 6rgano de difusién del Honorable
Ayuntamiento Constitucional de Amatlan de Caras, y/o en el Periddico Oficial,
6rgano de Gobierno del Estado de Nayarit. Aprobado en sesién de cabildo del H.
XLII Ayuntamiento Constitucional de Amatlan de Carias, a los veintisiete (27) dias
del mes de enero de dos mil veintidés. Se promulga y ordeno se imprima, publique
y circule para su debida observancia.
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PRESUPUESTAL BN

é’ CUARTO TRIMESTRE 2021 7@( {




FLUJO DE INGRESOS - EGRESOS

ML &Y JH RN B

1 CUARTO
CONCEPTO OgUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TRIMESTRE 2021
1.- (MAS) INGRESOS TOTALES 5,637,181.77 4,341,725.59 9,529,692.06 19,508,599.42
FINANCIAMIENTO INTERNO - - 4,000,000.00 4,000,000.00
IMPUESTOS SOBRE EL PATRIMONIO 111,995.08 43,484.18 51,871.72 207,350.98
CONTRIBUCIONES DE MEJORAS POR OBRAS PUBLICAS - - - =
DERECHOS POR PRESTACION DE SERVICIOS 66,350.99 38,324.53 58,804.14 163,479.66
ACCESORIOS DE DERECHOS - 5,123.41 8,868.20 13,991.61
PRODUCTOS - 3.43 - 343
APROVECHAMIENTOS 694.74 = - 694.74
OTROS INGRESOS - - 233,976.41 233,97641
PARTICIPACIONES 3,962,791.28 3,564,196.05 4,485,576.48 12,012,563.81
APORTACIONES 1,495,349.68 690,593.99 690,595.11 2,876,538.78
CONVENIOS - - = -
TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES = - - -
2.- (MENOS) EGRESOS Y/0O GASTOS TOTALES 5,664,841.54 4,261,944 .46 13,582,771.18 23,509,557.18
1.- GASTO OPERATIVO 3,880,055.22 3,785,272.92 10,099,133.09 17,764,461.23
A) SERVICIOS PERSONALES 2,434,452.59 2,552,648.31 5,316,861.40 10,303,962.30
B) MATERIALES Y SUMINISTROS 512,204.93 251,169.58 1,392,657.59 2,156,032.10
C) SERVICIOS GENERALES 458,161.01 484,890.66 2,286,705.59 3,229,757.26
D) TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS 475,236.69 496,564.37 1,102,908.51 2,074,709.57
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 386,781.43 462,347.62 656,379.06 1,505,508.11
AYUDAS SOCIALES 88,455.26 34,216.75 446,529.45 569,201.46
2.- GASTO DE CAPITAL 1,440,935.20 - 2,418,855.10 3,859,790.30
A) BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 17,378.01 - 813,976.41 831,354.42
B) INVERSION PUBLICA 1,423,557.19 - 1,604,878.69 3,028,435.88
3.- AMORTIZACION DE LA DEUDA - - - -
DEUDA PUBLICA -
4.- PENSIONES Y JUBILACIONES 343,851.12 476,671.54 1,064,782.99 1,885,305.65
JUBILACIONES 343,851.12 476,671.54 1,064,782.99 1,885,305.65
3.- (IGUAL) RESULTADO (AHORRO/DESAHORRO) 27,659.77 79,781.13 |- 4,053,079.12 4,000,957.76




AMATLAN DE CaNas GRAFICA PORCENTUAL DE INGRESOS — EGRESOS
CUARTO TRIMESTRE 2021

W INGRESOS M EGRESOS ® SUPERAVIT/DEFICIT

SUPERAVIT/DEFICIT
-4,000,957.76,
-9%
INGRESOS
19,508,599.42,
41%
EGRESOS
23,509,557.18,

50%
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ACUMULADO AL CUARTO TRIMESTRE 2021

AVANCE PRESUPUESTAL DE INGRESOS — EGRESOS

PRESUPUESTO PRIMER SEGUNDO TERCER CUARTO TOTAL POR % %
CONCEPTO MODIFICADO | TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE | TRIMESTRE | DEVENGADO | DEVENGAR | DEVENGADO | PORDEVENGAR
1.- [(MAS) INGRESOS TOTALES 82,551,372.27 | 21,030,648.98 | 19,794,783.12 | 16,137,067.07 | 19,508,599.42 | 76,471,098.59 6,080,273.68 92.63% 7.37%
FINANCIAMIENTO INTERNO 1.00 - 3 L 4,000,000.00 4,000,000.00 |- 3,999,999.00 | 400000000.00%| -399999900.00%
IMPUESTOS SOBRE EL PATRIMONIO 2,738,194.19 1,585,003.38 345,995.65 138,325.40 207,350.98 2,276,675.41 461,518,78 83.15% 16.85%
CONTRIBUCIONES DE MEJORAS POR OBRAS PUBLICAS 1.00 - - - - - 1.00 0.00% 100.00%
DERECHOS POR PRESTACION DE SERVICIOS 1,497,488.42 202,691.41 476,441,11 319,301.50 163,479.66 1,161,913.68 335,574.74 77.59% 22.41%
ACCESORIOS DE DERECHOS 110,278.91 46,140.10 22,780.57 13,436.85 13,991.61 96,349.13 13,929.78 87.37% 12.63%
PRODUCTOS 34,126.39 - & = 343 3.43 34,122.96 0.01% 99.99%
APROVECHAMIENTOS 59,905.29 - - - 694,74 694.74 59,210.55 1.16% 58.84%
OTROS INGRESOS - - 3 s 233,976.41 23397641 |- 23397641 100.00% 0.00%,
PARTICIPACIONES 61,271,392.60 | 14,710,765.05 | 14,463,513.35 | 11,179,954.28 | 12,012,563.81 | 52,366,796.49 8,904,596.11 85.47% 14.53%
APORTACIONES 16,839,980.47 4,486,049.04 4,486,049.04 4,486,049.04 2,876,538.78 | 16,334,685.90 505,294 .57 97.00% 3.00%
CONVENIOS 3.00 - 3.40 . . 3.40 |- 040 113.33% -13.33%
TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES 1.00 - - - - - 1.00 0.00% 100.00%
2.- |(MENOS) EGRESOS Y/O GASTOS TOTALES 82,551,372.27 | 15,220,240.47 | 16,438,580.98 | 19,997,470.81 | 23,509,557.18 | 75,165,849.44 7,385,522.83 91.05% 8.95%
1.- GASTO OPERATIVO 64,479,453.35 | 12,366,049.52 | 14,324,385.93 | 14,145,823.23 | 17,764,461.23 | 58,600,719.91 5,878,733.44 90.88% 9.12%
A) SERVICIOS PERSONALES 34,687,896.15 7,521,393.38 7,709,344 .65 8,281,093.66 | 10,303,962.30 | 33,815,793.99 872,102.16 97.49% 2.51%
B) MATERIALES Y SUMINISTROS 10,382,487.27 1,658,601.27 2,215,708.47 1,950,147 .87 2,156,032.10 8,020,489.71 2,361,997.56 77.25% 22.75%
C) SERVICIOS GENERALES 12,156,179.26 1,800,992.36 2,332,912.88 2,388,141.53 3,229,757.26 9,751,804.03 2,404,375.23 80.22% 19.78%
D) TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS 7,252,890.67 1,385,062.51 2,066,419.93 1,486,440.17 2,074,709.57 7,012,632.18 240,258.49 96.69% 3.31%
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 5,121,500.00 695,328.69 1,515,543.15 1,230,529.24 1,505,508.11 4,946,909.19 174,590.81 96.59% 3.41%
) AYUDAS SOCIALES 2,131,390.67 689,733.82 550,876.78 255,910.93 569,201.46 2,065,722.99 65,667.68 96.92% 3.08%
\ 2.- GASTOS DE CAPITAL 12,036,773.30 | 1,698,607.53 82480648 | 4,718,895.17 | 3,859,790.30 | 11,102,009.48 [ 934.673.82 82.23% 7.77%
C_l /J A) BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 1,391,400.43 237,838.13 150.00 7,192.00 831,354.42 1,076,534.55 314,955.88 77.37% 22.63%
/__ B) INVERSION PUBLICA 10,645,282.87 1,460,769.40 824,656.48 4,711,703.17 3,028,435.83 | 10,025,564.93 619,717.94 94.18% 5.82%|
g 3.- AMORTIZACION DE LA DEUDA ] - - - g o - d -
e PUBLICA . : = I x I - ‘ -
%\_ﬂw JUBILADOS Y PENSIONADOS 6,035,145.62 1,155,583.42 1,289,388.57 1,132,752.41 1,885,305.65 d 5,463,030.05 g 572,115.57 90.52% 9.48%
JUBILADOS Y PENSIONADOS 6,035,145.62 1,155,583.42 1,289,388.57 1,132,752.41 1,885,305.65 5,463,030.05 572,115.57 90.52% 9.48%
3.- |{IGUAL) RESULTADO (AHORRO/DESAHORRO) 5,810,408.51 3,356,202.14 |- 3,860,403.74 |- 4,000,957.76 1,305,249.15
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AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS
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BALANCE PRESUPUESTARIO

MUNICIPIO DE AMATLAN DE CANAS (a)
Balance Presupuestario - LDF
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2021 (b)

Q\D“ (=1 -C)

(PESOS)
Estimado/ Recaudado/
Concepto (c) Aprobado (d) Devengado Pagado
A. Ingresos Totales (A= A1+A2+A3) 81,951,372| 76,471,102 76,471,102
A1. Ingresos de Libre Disposicion 65,111,391 56,136,416] 56,136,416
A2, Transferencias Federales Efiquetadas 16,839,980i 16,334,686 16,334,686
A3. Financiamienio Neto 1 4,000,000§ 4,000,000
B. Egresos Presupuestarios’ (B = B1+B2) 81,951,372 75,165,849 74,437,382
B1. Gasb No Efiquetado (sin incluir Amorfizacion de la Deuda Pdblica) 65,111,388 58,963,355 58,443,337
B2. Gasb Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Plblica) 16,839,984 16,202,494 15,994,045
C. Remanentes del Ejercicio Anterior (C=C1+C2) Oi 0 0
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados en el periodo 0 o) 0
C2. Remanentes de Transferencias Federales Efiquetadas aplicados en el periodo
I. Balance Presupuestario (| =A-B +C) Ow 1,305,253 2,033,720]
11, Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto (Il =1 - A3) -1 -2,694,747 -1,966,280]
I11. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto y sin Remanentes del Ejercicio Anterior pr -2,694,747 1,966,280

.
k/'!ll\’*\'\
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BALANCE PRESUPUESTARIO
Concepto Aprobado Devengado Pagado
E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E = E1+E2) 0| 0 0
E1. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasb No Efiquetado
E2. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasb Efiquetado
IV. Balance Primario (IV=1il - E) -1 -2,694,747 ~1,966,280
Recaudado/
Concept Estimado/ Aprobado Devengado
pto Ap g Pagado
F. Financiamiento (F =F1 + F2) 1 4,000,000 4,000,000
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion 1 4,000,000 4,000,000
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales Efiquetadas
G. Amortizacion de la Deuda (G =G1 + G2) 0 0 0
G1. Amortizacién de la Deuda Plblica con Gasto No Efiquetado
G2. Amortizacion de la Deuda Plblica con Gasto Efiquetado
A3. Financiamiento Neto (A3=F-G) 1 4,000,000 4,000,000

4,
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BALANCE PRESUPUESTARIO
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Concepto :;:L";‘:‘: Devengado Re:;:;:ol
A1, Ingresos de Libre Disposicion 65,111,391 56,136,416 56,136,416
A3.1 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion (A3.1 = F1 - G1) 1 4,000,000 4,000,000
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion 1 4,000,000 4,000,000
G1. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto No Efiquetado 0 0
B1. Gasbb No Efiquetado (sin incluir Amortzacion de la Deuda Puablica) 65,111,388 58,963,355 58,443,337
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicién aplicados en el periodo 0 0
V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles (V=A1+A3.1-B1+C1) 4 1,173,061 1,693,079
X3L_1B)ah"“ Presupuestaric de Recursos Disponibies sin Financiamiento Neto (VI=V - 3 -2,826,939 .2,306,921

Concepto Estimado/ Aprobado Devengado R'::::::M
AZ. Transferencias Federales Etiquetadas 16,839,980 16,334,686 16,334,686
A3 .2 Financiamiento Neb con Fuente de Pago de Transfrencias Federales Etiquetadas (A3.2 = F2 0 0 0
—& F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas 0 0 0
G2. Amortizacion de la Deuda Ptblica con Gasto Efiquetado 0 0 0
B2. Gasb Efiquetado (sin incluir Amorfizacién de la Deuda Piiblica) 16,839,984 16,202,494 15,994,045
C2. Remanentes de Transferencias Federales Efiquetadas aplicados en el periodo 0 0
Vil. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados (VII = A2 + A3.2- B2 + C2) -4 132,192 340,641
h?l;l:;:)alance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin Financiamiento Neto (VIII = VIi 4 132,192 340,641

it
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AVANCE DE OBRA PUBLICA
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2021

FUENTEDE MONTO MONTO MONTO IMPORTE | %AVANCE | % AVANCE
No. CONTRATO NOMBRE DE LA OBRA / PROYECTO | UBICACION :
/ FINANCIAMIENTO VIGENTE ORIGINAL | MODIFICADD |  AVANCE  |FINANCIERO| FISICO
AMPLIACION DE DRENAJE PLUVIAL EN CALLE MALECON Y MATAMOROS —
MACN-F3-AD-001/2021 |LOCALIDAD DE AMATLAN DE CANAS, CONSTRUCCION DE CALLES| RAMO 33 FONDO IIl il 123115421]  1231,15421] 123105421 1231,15421]  100.00% 100.00%
CONCRETO Y EMPEDRADO EN CALLE MALECON, EN AMATLAN DE CARAS
CONSTRUCCION DE CALLES CONCRETO Y EMPEDRADO EN CALLE DLE AR
MACN-F3-FAIS-IR-001/2021 [TRABAIO AMATLAN DE CARAS DE LA LOCALIDAD DE ESTANCIA DE LOS| RAMO 33 FONDO Il - 263006117 [ 2,630,061.07 | 263006117 | 2630,061.17 |  10000%| 100.00%
LOPEZ
CONSTRUCCION DE CALLES CONCRETO Y EMPEDRADO EN CALLE AMATLAN DE
MACN-F3-FAIS-IR-002/2021 . RAMO 33 FONDO Il . 73153608 | 73153608 | 73153608| 73153608 | 100, 100,
/ SANTIAGO IXCUINTLA, EN LA LOCALIDAD DE AMATLAN DE CARIAS CARAS i RiRY 0k
CONSTRUCCION DE CANCHAS Y ESPACIOS MULTIDEPORTIVOS EN|
4R-003/2021 i JFONDOIII | ELROSARIO | 2,110,544.00 | 2,110,544, 110,544, 110,544, j 100,009
MACN-F3-FAIS-R-003/202 AT CRISER DB, KSR RAMO 33 FONDO IIf | ELROSARIO 054400 | 211054400 | 211054400 | 10000%| 100.00%
REHABILITACION DE RED O SISTEMA DE AGUA ESTUBADA ACCESO A
SERVICIOS BASICOS DE LA VIVIENDA EN CALLE EMILIANO ZAPATA EN| RAMO 28 FEDERAL AATLNDE 30950001 19.98%
MACN-F3-FAIS-IR-004/2021 |AMATLAN DE CARAS. CONSTRUCCION DE CALLES CONCRETO Y i 1549,314.63 [ 123981462 | 1,549,314.63 — 100.00%
EMPEDRADO EN CALLE EMILIANO ZAPATA Y JUVENTINO ESPONOZA EN| raio 33 FONDO Il 123981461 | 8002%
AMATLAN DE CARAS
REHABILITACION DE RED AGUA POTABLE Y DRENAIE SANITARIO EN AMATLAN DE
R28-A : RAMO 28 FEDERAL ;i 385,057.45| 38505745 | 385,05745| 38505745 | 100.00%] 100.00%
MARRER AL CALLE SANTIAGO IXCUINTLA EN LA LOCALIDAD DE AMATLAN DE CARIAS CARAS ? : 805745
TOTAL 863766754 | 8328.16753| 8637,66754| 863766753 100.00%
[i
B




éj‘ﬂ AMATLAN DE CANAS OBLIGACIONES A CORTO PLAZO
o ¢ f— CUARTO TRIMESTRE 2021

TO | INSTTUCIONBANCARA | INPORTEDELCREDITO | TASADEINTERES | PLAZODELCREDIO | GASTOSADICIONALES | TASA FECTIVA

CREDITOSIVPLE | BANCO MERCANTILOEL VARIABLE HASTA 12 MESES O COMISIONPOR %

. TIE A28 DiAS MA SN DE 1.50¢ 0
QUROGRAFARIO NORTE S $4,000,000.00 EAZSDIASMAS | EQUVALENTEA3GS | DISPOSICIONDELSO% | 1240%
SOBRETASA DE 2.97% DIAS MAS IVA = 569,600.00




%Ta AMATLAN DE CANAS
vl il =

&
°j;-(‘1’

MUNICIPIO DE AMATLAN
DE CANAS, NAYARIT




